Skolelederens beretning for 2023 pa Stige Friskole

Skolelederens beretning pa generalforsamlingen 2024

Kaere forzeldre og skolekreds

Udviklingen i samfundet, udviklingen i voksenlivet og udviklingen i bgrnehgjde er altid
spandende perspektiver.

Hvordan holder vi skole og hvordan hjalper vi(skole og foraeldre) bgrn og elever dem godt pa
vej ud af deres dannelses- og leeringsve;j...

Det er ok at lave fejl.

Det er ok ikke altid at leve op til omverdenens forventninger. Det er ok, at et barneliv ikke kun
altid er lykkeligt.

Lad os hjzlpe hinanden med at lzere bgrnene, at de kan selv. Lad os leere dem at arbejde
sammen med andre, at turde lgfte deres stemme og bidrage, at lytte og at behandle andre med
respekt.

Lad os leere dem at “placere sig selv i verden”, og have tillid til dem og hjlpe dem til at forsta
bade vaerdien af feellesskabet og af deres egen veerdi i det — sa skal de nok tage over med sikker
hand —i egen ret og pa deres egen made - nar de bliver voksne.

Og lad os sa samtidig styrke den spaendende og afvekslende skolehverdag, hvor der er plads til
udvikling pa det boglige og de praktisk/musiske felt, at de ma lave fejl, hvor deres nysgerrighed

vaekkes og fastholdes - og hvor skuldrene saenkes lidt.

For mig er dannelse af bgrn og unge en af de helt store opgaver vi voksne — skoler, institutioner
og forzeldre star overfor lige nu.

Det er ikke blevet en mindre opgave sadan som samfundet og foraeldrerollen har udviklet sig,
Det er en stor og stigende udfordring, som vi skal turde adressere — ogsa selvom det betyder en
kritik af os selv.

Livsduelighed og tro pa egne evner er maske det vigtigste, vi kan give bgrnene med i deres liv.
Hvis vi ogsa samtidig skal hjaeelpe ungdommen med at ”saenke skuldrene” og reducere presset —
og det skal vi - sa vi kan modarbejde en udvikling med stigende angstdiagnoser og voksende
mistrivsel blandt unge, sa har vi en stor opgave at Igse.

Sa hvad ggr vi? Der er desveaerre nok ikke noget quickfix, men den gode nyhed er, at vi rent

faktisk kan ggre en hel masse som voksne — maske helt enkelt ved at ggre lidt mindre...?
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Vi kunne fx starte med selv at sanke skuldrene og slappe lidt af. Maske behgver man ikke hele
tiden at vaere lykkelig for at have et godt liv, og maske behgver vi ikke altid vaere helt perfekte
forzeldre, for at vores bgrn vokser til glade, livsduelige og selvstaendige mennesker?

Er der ikke plads til grimhed, fejl, nederlag og utilstraekkelighed hos os voksne, sa risikerer vi jo
at “pode” de unge med forventningen om, at alt skal vaere perfekt altid, for ellers er livet
mislykket.

Man behgver altsa ikke altid fa 12, man ma godt veere ked af det ind imellem — det er ikke
farligt at bega fejl eller veere trist i perioder. Det er ikke ngdvendigvis sygdomstegn som skal
bekaempes med alle midler, der er ikke ngdvendigvis noget galt hvis vores barn er trist lige nu —
livet har bare bade lette og sveere tider, og det er faktisk helt normalt og ok.

| skolen skal vi turde tale om det gode og baeredygtige liv og om dannelse af de kommende
generationer af unge mennesker.

Pa vores skole er vi fint med bogligt, men der er ogsa brug for, at vi fortsat giver plads til de
praktisk-/musiske fag, til projekter pa tvaers af fag og klasser, som ikke alene har et bogligt
sigte, og til at prioritere tid til fordybelse i emner og aktiviteter, som ikke er eksamensfag.
Maske bliver den del af vores skole faktisk mere og mere vigtig, i takt med at presset pa
ungdommen stiger andre steder? Hvis vi skal lykkes med at seenke skuldrene hos eleverne og
samtidig styrke dem og g@re dem handlekraftige i deres egne liv, er opgaven stgrre end

skolerne alene kan magte.

Egen refleksion som forzeldre, at jo mere jeg hjeelper mit barn, jo mere jeg engagerer mig, jo
bedre stiller jeg barnet.

Jeg skulle maske i hgjere grad “give lidt slip”, der er ngdvendigvis ikke lighedstegn mellem
bgrnenes lykkelige fremtid og deres muligheder i livet og hvordan jeg agerer som forzeldre.
Teaenk hvad der ville ske hvis vi ikke var over vores bgrn hele tiden, hvis vi turde lade veere med
at forsgge Igse alle deres problemer for dem, hvis vi ngjedes med at give dem et kram, trgste
dem, vejlede dem, fortzlle dem at verden ikke er perfekt, vise dem at vi elsker dem, tgrre
deres naeser og vise dem, at vi langt hen ad vejen tror pa dem og pa deres evne til at Igse det de

mgder?
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Livet pa skolen, i sfo’en, i bernehaven og udvikling...

Arets traditioner vedligeholder og styrker friskolens givende faellesskab.

Foraret med fgrskolestart, aktivitetsuge, arbejdsdage, lejrskoler, forskellige klasse- og
skole/sfo/bgrnehave-arrangementer.

Det bliver Ipbende beskrevet i vores nyhedsbreve i skolen og foraeldreinfo fra sfo og
bgrnehaven.

Jeg haber, at man som foraeldre giver sig tid til at veere opdateret pa hverdagsoplevelser og

praksis.

8. klasse skulle for fgrste gang afprgves i den nye praksisprgve. Eleverne var til prgve i
billedkunst og madkundskab. Tilbagemeldingen fra elever og laerere var positive, og eleverne

klarede prgverne flot.

Kort efter sommerferien var det igen tid til megalejr. Denne gang var det i nyt format med 2
dage og én overnatning. Det er en fantastisk oplevelse for sma og store, at vi kan tage pa
faellestur fra 0. til 9.klasse. Vores store-lille venner skaber noget ganske saerligt mellem
eleverne, Olympiaden hvor der dystes pa bedste vis, som genererer smil og skgnt samvaer. Vi

ser frem til ny Megalejr i 2027.

Fondsudvalget (Ditte, Tenna, Trine og undertegnede) fik endelig positiv tilsagn fra fonde
(Nordea og Sydbank), som samlet har doneret 660.000,- til at nyskabe vores udendgrs

legeomrader og opholdsomrader.

Gravearbejde omkring skolen har vaeret og er stadig en udfordring, hvor vi hele tiden skal have
gje for sikkerheden omkring til- og frakgrselsforholdene for bgrn og foraeldre. Det ma snart
have en ende, forhdbentligt inden vi gar ud af 2024.

Det har betydet, at eleverne i nuvaerende 6. klasse ikke har kunne sta som skolepatrulje, hvilket

de havde set meget frem til.
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Vi holder fortsat fokus pa grent flag, verdensmal, leg og motion, cyklen med i skolen,
trivselsrad, miljgrad, skolepatrulje og legepatrulje parallelt med laering og gode relationer. |
efteraret fik vi uddannet elever som Playmaster i skak, og etableret skakmuligheder som
frikvartersaktiviteter.

Faget H/D er nu pa skemaet, som skal formes og udvikles til det praksisfag vi gnsker.

| efteraret besluttede vi at indfgre skofri-gange for at skabe et bedre indeklima uden alt for
meget skidt og jord pa gangene og i klasserne. Det er gaet fint, men det kraever

opmaerksomhed og hjzelp, for at den lander, som en naturlig daglig skolevane.

Nye regler omkring brandforholdene pa skolen, har givet ekstra arbejde for Brian, som knokler
med at nd i mal til alles tilfredshed.
Vores gang-mgbler skal muligvis placeret andre steder for at vi overholder reglerne. Ny

brandplan for skolens ldste bygning. Keelderlokaler der skulle godkendes til undervisning..

Fzelles paedagogisk udvikling for skole, sfo og bgrnehave har vi i efteraret sat spot pa
foreeldresamarbejdet, hvordan vi kan spille hinanden gode med forventninger til samarbejdet

og deltagelse i deres bgrns hverdag samt i klasse- og skolefalleskabet.

Vi har i skoledelen sat fokus pa klasserumsledelse som indeholder adfaerds-, lzerings- og
relationsledelse. Vi gnsker at styrke mangfoldigheden i klassen, vaerktgjer til skabe mindre uro,
mere laering og god trivsel for alle i klassen.

Born og unge i dag udfordrer (skolen) pa en ny made. Flere har sveerere ved at afleese
konteksten. Er opdraget som individer. Flere har sveerere ved at fastholde deres

opmarksomhed. Flere har sveerere at regulere sig selv
Der arbejdes fortsat dagligt med paedagogiske leereplaner og paedagogisk praksis i bgrnehave
og sfo for det gode bgrneliv. Der er altid glade og legende bgrn i gang i bgrnehaven og sfo’en.

Det er meget livsbekraeftende at maerke den glaede og aktivitet.

Der er fortsat stor s@gning til skolen og bgrnehaven, og elevgrundlaget for fremtiden er positivt.
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5. sept. opteaelling som danner grundlag for kommende budgetars tilskud, var 218 elever i
skolen, og 80 bgrn tilmeldt SFO.

Der var 29 bgrn i bgrnehaven i gennemsnit.

Personale

Gentagelse fra sidste ar...

De menneskelige ressourcer er altafggrende for en velfungerende skole, sfo og bgrnehave.
Malet og @nsket er stabilitet. Med over 30 fastansatte er vilkarene anderledes end
gnskescenariet.

Derfor vil der veere perioder med fraveer grundet sygdom og andre omstaendigheder, der vil

vaere afgange og tilgange af personale.

| bgrnehaven har vi ansat Anne Dorthe som paedagog og Rebecca som paedagogisk medhjaelp.

Rebeccas stilling er for et ar.

| sfo’en ansatte vi Louise og Mads som paedagogisk medhjzelp. Begge stillinger er for et ar. |

oktober ansatte vi Martin som padagog.

| skolen valgte Heidi og Dorte at sgge nye muligheder i joblivet, som familiebehandler og
videreuddannelse med kultur og formidling.

Vi ansatte Maibritt som ny bgrnehaveklasseleder. Maibritt har vaeret omkring
bgrnehaveklassen i samarbejde med Heidi i mange ar. Nye laererkraefter ved Johanne,
Charlotte, Lotte, Mikael og Julie. Charlotte barselsvikariat for Maja, Lotte vikar for Anne-Mette
og Mikael som vikar for Dorte. | december ansatte vi Julie i Dortes stilling.

| november matte vi sige farvel til Anne-Mette efter laengere tids sygdomsfraveer. Hun har sat
gode veerdifulde spor pa skolen og @gnskes det bedste for hendes fremtidige arbejdsliv.

| november ansatte vi Gry som ny sekretaer/forretningsfgrer, da Marie-Louise fik konsulentjob.

Rigtig hjertelig velkommen til de nye i vores friskolefaellesskab. Vi maerker hurtigt jeres store

engagement, ansvarlighed og deltagelse i hverdagen med bgrn, elever, foraeldre og kolleger.
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TAK:

Skolens vigtigste samarbejdspartner, er jer foreeldre! Uden jeres opbakning, stgtte og tillid ville
det ikke vaere muligt, at drive skole. Jeg retter hermed en stor tak til jer foraeldre for
samarbejdet.

Medarbejdere, ledelse, bestyrelse og foraeldre — | Igfter Stige Friskole! Det ggr en forskel for
bdrnene i bgrnehaven, og for eleverne i sfo’en og i skolen. Sammen skal vi forvalte vores frihed

til det vi gnsker!

Kzere Trine, Anette og Helene jeg vaerdsaetter vores givende samarbejde om at styrke, udvikle
og forankre de gode rammer for hele huset.

En keempe tak til hele personalegruppen og ledelsesteamet for jeres enorme engagement og
ansvarsfuldhed ogsa nar hverdagen kraever ekstra af jer. Det er afggrende for, at man kan
fastholde den gode energi og stgtte hinanden, nar det ind i mellem er svaert.

Jeres arbejde har afggrende betydning for bgrnene og elevernes udvikling.

Tak til Gry, Brian og Lars for at hjelpe ALLE med de daglige opgaver - | ggr det helt fantastisk!

Jeg oplever hele personalegruppen som hjzelpsomme, lydhgre, iderige og pragmatiske i jeres

virke pa Stige Friskole.

Tak til Birte for et vigtigt og konstruktivt samarbejde omkring tilsynet.

Tak for et stadig godt og indholdsrigt samarbejde med bestyrelsen. Jeg saetter stor pris pa jeres
Igbende bidrag.
Torben (siden 2015) og Anders (siden 2014 og 7 ar som formand) tak for jeres tid i bestyrelsen, |

har sat gode aftryk og vaerdifulde spor i jeres bestyrelsesarbejde.

Jeg ser fortsat frem til en berigende deltagelse i det forpligtende faellesskab med skolens bgrn,
foreeldre, personale og bestyrelsen, hvor vi sammen kan finde Igsninger til de opgaver og

udfordringer, der matte komme.
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Tak for ordet og jeres opmeerksomhed.

Dan Simonsen Christiansen, Skoleleder

Stige Friskole april 2024
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